LIDERES DE JUSTICIA AMBIENTAL LISTOS PARA INTERRUMPIR
LAS FALSAS SOLUCIONES CLIMATICAS Y CONSTRUIR JUSTICIA

CLIMATICA
Febrero 3, 2022

NUEVA YORK, 3 de Febrero de 2022 — El Centro de Medio Ambiente y Disefio Tishman se
enorgullece en anunciar el grupo inaugural de becarios en la Beca del Movimiento de Justicia

Ambiental para Disrupcion Creativa: Una beca del Movimiento por la Justicia Ambiental (EJM

Fellowship / Beca MJA). Veinte lideres innovadores que representan a 18 organizaciones

comunitarias de primera linea han sido seleccionados para disefiar y probar soluciones
incrementales para una Transicion Justa, Justicia Climatica, Salud Ambiental y Democracia
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Energética. Durante el programa de dos afios, los becarios participaran en una combinacion de
retiros virtuales y en persona, sesiones de entrenamiento grupal e ideacion para escalar las fases
del proyecto.

La beca fue disefiada para centrarse en modelos de liderazgo colectivo, lo que la hace distinta de
otras oportunidades de becas que se centran en el crecimiento y el desarrollo individual. Durante
la beca, los participantes trabajaran en colaboracion en seis grupos de 2 a 4 lideres para innovar,
probar y desplegar polémicas, soluciones creativas y escalables para abordar la complejidad de la
crisis climatica. Los becarios seleccionados incluyen arquitectos, planificadores urbanos, lideres
Indigenas, artistas, legisladores, disefiadores de estructuras ecoldgicamente sostenibles,
defensores, y organizadores, y son multiculturales, intergeneracionales, principalmente Negros,
Indigenas, personas de color (BIPOC), mujeres y género no conformes. Su trabajo abarca ocho
estados y cinco territorios, incluido territorios indigenas, las Islas Marianas de Micronesia y
Puerto Rico.

Disrupcion Creativa: Los becarios del Movimiento por la Justicia Ambiental son:

Grupo 1

Rahwa Ghirmatzion, People United for Sustainable Housing, Inc. (PUSH Buffalo)
Maria Lopez-Nunez, [ronbound Community Corporation (ICC)

Dwaign Tyndal, Alternatives for Community and Environment (ACE)

Miya Yoshitani, Asian Pacific Environmental Network (APEN)

Grupo 2
Julio Morales, Y no habia luz

Juan Rosario, AMANESER 2025

Jests Vazquez, Organizacion Boricud de Agricultura Ecoldgica de Puerto Rico
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Grupo 3

Dr. P. Qasimah Boston, Tallahassee Food Network

Rachel Jefferson, Groundwork Northeast Revitalization Group
Melissa Miles, New Jersey Environmental Justice Alliance (NJEJA)

Taylor Thomas, East Yard Communities for Environmental Justice (EYCEJ)

Grupo 4
Valerie Amor, NAACP Centering Equity in the Sustainable Buildings Sector (NAACP CESBS)
Teron McGrew, NAACP Centering Equity in the Sustainable Buildings Sector (NAACP CESBS)

Alice Sung, NAACP Centering Equity in the Sustainable Buildings Sector (NAACP CESBS)

Grupo 5
Jade Begay, NDN Collective

Kailea Frederick, NDN Collective

Grupo 6

Rep. Sheila Babauta, Our Common Wealth 670

Moiieka De Oro, Micronesia Climate Change Alliance (MCCA)
Cami Egurrola, Micronesia Climate Change Alliance (MCCA)
Jasmine (Mina) Flores-Cantrell, Numa’Lo Refillery

Este afio se desenvuelve y estan listos para la disrupcion sistémica. COVID-19 estd en alza; las
cadenas de distribucion se estan estancando entre la escasez de mano de obra, y se siguen
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gastando miles de millones en inversiones climaticas que continian impactando y perjudicando a
las comunidades Negras, marrones, Indigenas y de bajos ingresos.

"La mezcla de errores climaticos e inaccion ha demostrado ser dafiina y mortal, esto es
especialmente cierto para islas como las Marianas, donde la militarizacion, el colonialismo
climatico y la contaminacion ponen en riesgo nuestras vidas de mas maneras de las que somos
conscientes, es por eso que estamos disefiando soluciones probadas en una manera incremental"
— Sheila Babauta, miembro de la Camara de Representantes de las Islas Marianas del Norte y
miembro de MJA

Durante décadas, las comunidades de Justicia Ambiental (JA) se han enfrentado directamente a
la peor parte de la crisis climatica y los impactos de la contaminacion. Los organizadores y
defensores de JA en primera linea han estado liderando el cambio a pesar de los retrocesos
federales. Por ejemplo, en Nueva Jersey, el hogar de dos de nuestros becarios de JA que
ayudaron a impulsar politicas importantes, ha cumplido su promesa de defender a sus
comunidades con la Ley de Justicia Ambiental S232 — una de las leyes de JA mas fuertes de la
nacién. Sin embargo, la legislacion climatica federal atin no se cumple en el Congreso y atin no
hemos visto los frutos de las iniciativas Justica40 de la Administracion Biden en las
comunidades que estan en las comunidades mas impactadas por la crisis climética.

"La ley ha sido aprobada, pero nuestro trabajo esta lejos de terminar. Tenemos que asegurarnos
de que el marco regulatorio cumpla con las promesas de las leyes ganadas con tanto esfuerzo". —
Melissa Miles, Directora Ejecutiva de la Alianza de Justicia Ambiental de Nueva Jersey

“Se estan desperdiciando miles de millones de ddlares en Secuestro de Captura de Carbono
(CCS) y otros mecanismos climaticos de geoingenieria fantasticos y fallidos que solo retrasan la
eliminacion gradual de una infraestructura de combustibles fosiles en ruinas. Si queremos ver
resultados, necesitamos invertir en grupos de primera linea que estén innovando soluciones
reales a la crisis climatica, para que podamos multiplicar y escalar estas soluciones. — Miya
Yoshitani, Senior Strategist, Asian Pacific Environmental Network

"Necesitamos entender y practicar el liderazgo colectivo si queremos reimaginar radicalmente
los cambios necesarios para los proximos 20 a 100 afios. Nosotros, como lideres, no siempre
obtenemos este nivel de oportunidad y apoyo para unir fuerzas entre todas las organizaciones,
sectores e innovar colectivamente. Ya es hora de que ‘remezclemos’ el disefio en la vision de las
comunidades de EJ.” — Jacqui Patterson, Fundadora y Directora Ejecutiva de The Chisholm
Legacy Project y miembro del Comité Asesor de MJA

HiH



Disrupcion Creativa: Los becarios del Movimiento por la Justicia Ambiental encarna el
disefio y el liderazgo colectivo para apoyar a los lideres de primera linea a transformar los
sistemas politicos, econdmicos y sociales; recuperar el poder; y tomar pasos en la forma de
soluciones centradas en la gente para el futuro de la justicia climatica a escala local, tribal,
nacional y global de escala. La beca busca co-crear las condiciones, el entrenamiento y el plan de
estudios que mejor pueden apoyar a los grupos de lideres en el movimiento en sus esfuerzos por
generar y conducir estas estrategias para el impacto del movimiento.

El Centro de Medio Ambiente y Disefio de Tishman, como parte de The New School, es un
centro universitario comprometido a promover la integracion de disefo, politicas y justicia social
audaz para enfrentar los problemas ambientales para avanzar en resultados justos y sostenibles.
Siguiendo los Principios de Jemez para la Organizacién Democritica, el Centro Tishman sirve

como un centro para la investigacion y la practica de la Justicia Climatica y Ambiental, con un
enfoque especifico en la investigacion critica y participativa basada en la accion producida en
colaboracion con organizaciones y coaliciones de primera linea, de base y comunitarias. A través
de nuestros esfuerzos de colaboracion, impactamos la investigacion, la practica y la politica.

Kit de prensa de EJ Fellowship

e Disrupcion Creativa: Los becarios del Movimiento por la Justicia Ambiental

e Evaluacion del Panorama del Movimiento JA (estrategias, prioridades, lo que estd por venir)

e El Grupo Inaugural de Becarios

e Comité Asesorario de Becas de JA

e Video de descripcion general de la beca EJ - Descargar aqui

Citas adicionales de los becarios de JA

"Mas de cuatro arios después de la devastacion causada por el huracdan Maria, el pais esta literalmente a
la venta. Puerto Rico se ha convertido en una muestra del Capitalismo de Desastres. El modelo de
transformacion energética se ha dirigido hacia la privatizacion de la utilidad publica en la que las
comparniias Estadounidenses se embolsaran miles de millones de dolares, incluyendo gran parte de los tan
esperados fondos de recuperacion de FEMA. Mientras se descuidan los modelos comunitarios, los fondos
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publicos se utilizan para enriquecer a las empresas privadas".- Juan Rosario, AMANESER 2025, San
Juan, Puerto Rico

"Aprecio profundamente la consideracion e intencionalidad que los disefiadores del Becario han
aportado a la formacion de esta cohorte. El intenso enfoque en establecer y seguir adelante con los
objetivos del proceso en lugar de un enfoque singular en los resultados es evidente a través de las formas
deliberadas en que los miembros de la cohorte estan siendo involucrados. Tengo energia para aprender,
desaprender, practicar con mis comparieros de cohorte durante los proximos dos arios" - Rachel
Jefferson, Groundwork Northeast Revitalization Group, Kansas City, Kansas, United States

"Nos sentimos honrados y emocionados de ser parte de este viaje dentro del Becario en una increible
cohorte de poderosos lideres de justicia ambiental con amplia y profunda experiencia. Un aspecto central
de nuestro trabajo es como apoyar y acelerar de mejor manera los procesos equitativos de tomar
decisiones liderados por la comunidad para la justicia ambiental y climatica, el desarrollo de la
capacidad local y la resiliencia de la comunidad. Vemos la necesidad de sistemas institucionales y
gubernamentales, construidos con racismo estructural y opresion incorporado, para cambiar las
politicas y desarrollar nuevos modelos sistémicos. De hecho, el momento esta "aMduro para la
Disrupcion" y la co-creacion de nuevos programas centrados en la equidad y la justicia para Negros,
Indigenas y personas de color (BIPOC), de bajos ingresos y otras comunidades en la comunidades mas
impactadas por la crisis climdtica, la desigualdad de la riqueza y la marginacion sistémica". — Valerie
Amor, Teron McGrew, & Alice Sung, Member-Leaders, NAACP Centering Equity in the Sustainable
Buildings Sector (NAACP CESBS), New York & California

"Necesitamos capacitar nuestros movimientos para que podamos ser mds estratégicos en la terminacion
de proyectos extractivos que estan dafiando a nuestras comunidades y exacerbando aun mads la crisis
climatica". - Kailea Frederick, NDN Collective, Petaluma, California, United States

"La critica del Movimiento JA a los sistemas politicos, sociales y economicos y el enfoque en soluciones
de primera linea para los mas vulnerables al cambio climatico hacen que sea principal interrumpir el
statu quo y avanzar en soluciones climaticas transformadoras"”. - Ana Baptista PH.D, Co-Director,
Tishman Environment and Design Center, New York, New York, United States



